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1. GENEL BİLGİLER 

Bu Kılavuz; Üniversitemiz birimlerinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesi 

kapsamında sözleşmeli olarak görev yapan personelin 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 

4/B maddesi uyarınca kadroya geçirilmelerine ilişkin başvuru, değerlendirme ve atama 

sürecine dair açıklamaları içermektedir. 

2. BAŞVURU VE DEĞERLENDİRME 

2.1. Başvuru 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B maddesinde, “…istihdam edilen sözleşmeli 

personelden aynı kurumda üç yıllık çalışma süresini tamamlayanlar, bu sürenin bitiminden 

itibaren otuz gün içinde talepte bulunmaları hâlinde, bulundukları yerde aynı unvanlı memur 

kadrolarına atanır.” hükmü yer almaktadır. 

Bu kapsamda, Üniversitemizde sözleşmeli pozisyonda göreve başlayan ve anılan madde 

uyarınca memur kadrosuna geçiş hakkını kullanmak isteyen personelin, üç yıllık hizmet süresini 

tamamlamalarını takiben, en geç otuz gün içerisinde görev yaptıkları birime başvurmaları 

gerekmektedir. 

Başvuru Yapacak Personel 

29.11.2022 – 31.12.2023 tarihleri arasında 

Üniversitemizde sözleşmeli pozisyonda göreve 

başlayan personel başvuru yapmalıdır. 

Başvuru Süresi 

Göreve Başladıkları tarih sonrası 3 yıl hizmet süresini 

dolduran personel 30 gün içerisinde başvuru 

yapmalıdır. 

Başvuru Yeri 
Söz konusu personel görev yaptıkları birime başvuru 

yapacaktır. 

Başvuruların Personel Daire 

Başkanlığına İletilmesi 

Sözleşmeli personelin görev yaptığı birime 

başvurusunu takiben 3 iş günü içerisinde birim 

tarafından üst yazı ile Personel Daire Başkanlığına 

bildirilecektir. 
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2.2. Başvuruda İstenilen Belgeler 

a) Sözleşmeli Personel Kadroya Geçiş Talep Formu, 

b) Sağlık Beyan Formu, 

c) En son mezun olduğu öğrenimine dair mezuniyet belgesi, 

ç) Askerliğini yapanlar için Terhis Belgesi, tecilli durumda olanlardan Askerlik Durum 

Belgesi,(Adayların E-Devlet üzerinden başvuru tarihleri içerisinde alacağı karekodlu belgeler 

kabul edilecektir.) 

2.3. Başvuru Şartları 

a) 29 Kasım 2022 – 31 Aralık 2023 tarihi itibarıyla Üniversitemizde 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanunun 4/B maddesi uyarınca görev yapıyor olmak. 

b) 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel şartları taşıyor olmak. 

3. NAKİL DÜZENLEMESİ 

7433 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlar ile 663 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamede Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun uyarınca kadroya geçirilecek kişiler, sözleşmeli 

personel olarak geçen süreler dahil olmak üzere dört yıl süreyle başka bir yere atanamayacaktır. 

 

4. ÖNCEKİ HİZMET SÜRELERİ 

7433 sayılı Kanunda, memur kadrolarına atanacakların sözleşmeli personel olarak geçirdikleri 

hizmet sürelerinin derece ve kademelerinin tespitinde değerlendirileceği hükmü yer 

almaktadır. Bu kapsamda, memur kadrolarına atanacak personelin intibak işlemleri 657 sayılı 

Kanunun 36’ncı maddesinde belirtilen ortak hükümler bölümüne göre yürütülecektir. Ayrıca, 

ilgililerin 657 sayılı Kanunun 84’üncü maddelerine göre askerlik hizmetlerini tamamlamış 

olmaları halinde bu süreler de derece ve kademelerinde değerlendirilecektir. Ayrıca, kişilerin 

en son öğrenim gördüğüne dair mezun belgelerini sunmaları, yapılacak intibak işlemlerinin ilgili 

mevzuat hükümlerine uygun olmasını sağlayacağından büyük önem arz etmektedir. 


